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Matthew Kelly : El gerente de suentilde;os (Narrativa empresarial) (Spanish Edition) before purchasing it in
order to gage whether or not it would be worth my time, and all praised El gerente de suentilde;os (Narrativa
empresarial) (Spanish Edition):

1 of 1 people found the following review helpful. Excelente LibroBy Antonioobligatorio para los actuales gerentes que
buscan marcar la diferencia dentro de las organizaciones. Excelente libro no 1o dejes de leer.1 of 1 people found the
following review helpful. it was a giftBy Rosmeryit was a gift for my boss and she loveit, it came in perfectly
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conditions and i really recommend this book.

L afalta de motivacioacute;n es uno de los mayores problemas del mundo laboral pero, hasta ahora, nadie habiacute;a
propuesto una solucioacute;n tan sencilla como revolucionaria para frenar 10s preocupantes iacute;ndices de
rotacioacute;n de personal que afectan atodos los sectores.Si el objetivo de toda empresa es superarse a siacute;
misma, iquest;por queacute; no ofrecer esa misma oportunidad a todos nuestros empleados? Podemos averiguar
cuaacute;les son sus metas en laviday, lo maacute;s importante, podemos ayudarles a conseguirlas.L os incentivos
econoacute;micos no siempre sirven para combatir el desencanto. En cambio, todos tenemos alguacute;n suentilde;o
gue nos gustariacute;a ver realizado. Si asesoramos a los miembros de nuestro equipo en su buacute;squeda, ya sea en
un aacute;mbito material, creativo o emocional, € resultado seraacute; un lazo duradero y beneficioso para ambas
partes. Un viacute;nculo que soacute;lo se consigue gracias a una fuerzainvisible pero poderosa: |os suentilde;os.



