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empirische Ergebnisse zur Theorie Grays (German Edition):

Diplomarbeit aus dem Jahr 2007 im Fachbereich BWL - Rechnungswesen, Bilanzierung, Steuern, Note: 2,0, Ruhr-
Universitauml;t Bochum (Lehrstuhl fuuml;r Internationale Unternehmensrechnung), 54 Quellenim
Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract: Ein Bereich der internationalen Rechnungslegung (RL) ist die
vergleichende RL. Einer der wesentlichen Untersuchungsgegenstauml;nde der vergleichenden RL wiederum ist die
Frage, warum esin der Vergangenheit Unterschiede in der RL und bei der Berichterstattung von Unternehmen
gegeben hat, warum sieimmer noch bestehen und warum sie auch in der Zukunft vorkommen werden. [...] Kapitel 2
befasst sich mit dem Kulturbegriff und der Kulturtheorie von Hofstede (2001),3 die die Grundlage fuuml;r die Theorie
Grays und die empirischen Studien bildet. Abschlieszlig;end werden hauml;ufige Kritikpunkte zu Hof stedes
Kulturtheorie angefuuml;hrt.In Kapitel 3 wird die Theorie Grays dargestellt. Dazu wird zunauml;chst der
Modellrahmen beschrieben. Anschlieszlig;end werden die vier Hypothesen, die die Grundlage fuuml;r die empirischen
Studien bilden, dargestellt und erlauml;utert.Kapitel 4 beginnt mit einer Uuml;bersicht uuml;ber wesentliche
Merkmale und Unterschiede der empirischen Studien, um die Ergebnisse besser einordnen zu kouml;nnen. Daran
schlieszlig;t sich eine kurze Erlauml;uterung der Darstellungsform der Ergebnisse an, um das Verstauml;ndnis der
folgenden Ergebnisuuml;bersichten zu erleichtern. Danach werden die Studien einzeln vorgestellt, die alle vier
Hypothesen testen. Den Kern dieser Arbeit bildet dann eine nach Hypothesen gegliederte Ergebnisuuml;bersicht aller
betrachteten Studien. Dazu werden die Ergebnisse zu jeder Hypothese nacheinander analysiert. In Kapitel 5 werden
die Studien, der Modellrahmen und die Ergebnisuuml;bersichten kritisch hinterfragt. Kapitel 6 gibt ein
abschlieszlig;endes Fazit.



